
 

 

Interesse? 
Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: 
 
 

 

 

 
Für eine erste telefonische Kontaktaufnahme  
steht Ihnen unsere Beraterin zur Verfügung: 
Frau Cordula Waehlert 
+49 (0) 6022 70 90 200  

Theo Klein + Partner Personalberatung 
Eisenbacher Straße 1  
63785 Obernburg am Main 
Telefon +49 6022 70 90 200  
www.tklein-partner.de 

Seit über 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- 
und Führungspositionen in D/A/CH. Neben der Kon-
zentration auf Einkaufs- und Vertriebspositionen, 
sehen wir uns auch als ganzheitliche Personal- und 
Karriereberatung. 

 

 

hr@tklein-partner.de 

Referenz 26093 

Als etablierter und einer der führenden Lebensmittelhersteller von Getränkelösungen in Deutschland beliefert unser 

Kunde namhafte Marken- und Handelskunden und gehört zu einem global agierenden Konzern. Mit über 1.500 Mitar-

beitenden an zahlreichen Standorten verbindet das Unternehmen die Stärke eines international aufgestellten Kon-

zerns mit der Nähe zu seinen deutschen Märkten und gute berufliche Entwicklungsmöglichkeiten. 

 

Zur Verstärkung des Einkaufsteams im Raum Düsseldorf / Metropolregion Rhein-Ruhr suchen wir Sie als: 

 

Procurement Specialist/ Mitarbeiter Einkauf (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben 

 Verantwortung für den Einkauf von Rohwaren und Verpackungen in der Business Unit Deutschland 

 Einholen, Vergleichen und Analysieren von Angeboten und Konditionen sowie Mitwirkung bei Ausschreibungen 

sowie Vertrags- und Preisverhandlungen 

 Pflege von Artikeln, Lieferanten, Verträgen und Einkaufsstammdaten in SAP und MIS sowie Aufbereitung relevan-

ter Auswertungen und Daten 

 Enge Zusammenarbeit mit den Fachbereichen bei Reklamationen und Sicherstellung einer zeitnahen Bearbeitung 

 Rechnerische und sachliche Rechnungsprüfung sowie Klärung von Abweichungen 

 Unterstützung bei Audits und QM-Prozessen, insbesondere bei Dokumentation und Lieferantenbewertung 

 Enge Abstimmung mit den verschiedenen Unternehmensbereichen im Tagesgeschäft 
 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise in einem produzierenden Unternehmen, oder Studium 

mit mindestens zwei Jahren Berufserfahrung in Einkauf oder Supply Chain Management 

 Ausgeprägte Zahlenaffinität und Ergebnisorientierung 

 Als Teamplayer:in überzeugst du mit hoher Einsatzbereitschaft und einer ausgeprägten „Hands-on“-Mentalität 

 Gute rhetorische Fähigkeiten und Freude am Austausch mit Kollegen, Lieferanten und Kunden 

 Bereitschaft zu Reisen zu Lieferanten und in die Werke in ganz Deutschland 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Sicherer Umgang mit MS Office 

 

Unser Klient bietet  

 Sicherer Arbeitsplatz, flache Hierarchien und eine faire Vergütung  

 Sonderzahlungen (Urlaub, Weihnachten, Jubiläum) und bis zu 30 Tage Urlaub  

 Betriebliche Altersvorsorge und bezuschusstes Fahrradleasing  

 Intensive Einarbeitung „on the job“, kontinuierliche Weiterentwicklung der fachlichen und persönlichen Fähigkei-

ten 

 Corporate Benefits und kostenlose Getränke 

http://www.tklein-partner.de/

