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Unser Klient ist ein international tatiger Maschinenbauhersteller mit langjahriger Tradition und Sitz in Nord-
deutschland. Der Schwerpunkt liegt auf der Entwicklung und Produktion von technischen Lésungen in der
Metallverpackungsindustrie flir verschiedene Branchen. Als familiengefiihrtes Unternehmen bedient er Kun-
den weltweit und ist flir seine technisch anspruchsvollen Produkte und individuellen Lésungen bekannt. Zur
Verstarkung der Einkaufsabteilung in der Firmenzentrale im GroBraum Hamburg suchen wir Sie als

Technischer Einkaufer (im/w/d)

Ihre Aufgaben

>

>

>

Verantwortlicher Einkauf von zeichnungsgebundenen Teilen mit Preis und Konditionsverhandlungen
Erstellung kaufmannischer Analysen und Bewertungen flir wettbewerbsfahige Einkaufspreise
Bestellabwicklung sowie kontinuierliche Liefertermintiberwachung, konsequente Verfolgung von Abwei-
chungen und bei Bedarf Ubernahme des Eskalationsmanagement

Proaktive Abstimmung mit den Lieferanten und Erarbeitung gemeinsamer tragfahiger Lésungen bei
Lieferengpassen oder Terminabweichungen

Analyse und Bewertung von Vertragsrisiken bzw. Lieferbedingungen und Ableitung von MaBnahmen
Erster technischer Ansprechpartner fir Lieferanten und Stakeholder im Reklamationsmanagement

Ihr Profil
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Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Ausbildung mit technischem / kaufmannischem Hintergrund
oder eine sonstige vergleichbare Ausbildung

Mehrjahrige Erfahrung im technischen Einkauf, idealerweise im Maschinen-/Anlagenbau oder in der
Metallverarbeitenden Industrie, fundierte technische Kenntnisse im Bereich der Zerspanung von Vorteil
Tiefes technisches Verstandnis - Sie kénnen technische Zeichnungen sicher lesen sowie interpretieren
Sicherer im Umgang mit den gangigen Office Programmen (Excel) und ERP-System Kenntnisse

Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift mind. C1

Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise, kommunikativ und analytisches Denken

Unser Klient bietet

> Sicherer Arbeitsplatz in einem familiengefiihrten Unternehmen mit flachen Hierarchien
> Betriebskantine und Mitarbeiterrabatte durch Corporate Benefits
> Zuschuss zu Vermogenswirksamen Leistungen und Fahrtkostenzuschuss flr 6ffentliche Verkehrsmittel
> Kostenfreie Mitarbeiterparkplatze und gute Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel

Interesse?

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme

) steht Ihnen unser Berater zur Verfligung:
hr@tklein-partner.de Herr Marcel Klein
Referenz 26061 +49 (0) 431 647 344 98

Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Eisenbacher StraBe 1 FUihrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
63785 Obernburg am Main tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 6022 70 90 200 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

