
 

Nach unserer Philosophie „Beratung mit Begeisterung und Disziplin“ erarbeiten wir gemeinsam mit unseren 

mittelständischen Kunden aus Industrie, Handel und Dienstleistung pragmatische Konzepte zur Steigerung 

des Unternehmenswertes und setzen diese gemeinsam um. Unsere Schwerpunkte liegen dabei in den Be-

reichen Einkauf, Vertrieb und Personal.  

Wir wachsen weiter und daher suchen wir Dich zur Unterstützung für unser Team als 

Werkstudent (m/w/d) HR Recruiting  

Obernburg  

 

Deine Aufgaben 

 Unterstützung des Beraterteams im Recruiting sowie im administrativen Bereich 

 Gestaltung und Schaltung von Stellenanzeigen auf diversen Plattformen  

 Kreative Identifizierung & professionelle Erstansprache geeigneter Kandidat:innen über Social-Media-

Plattformen (XING, LinkedIn, Facebook, etc.) 

 Mitwirkung bei der Kandidatenauswahl  

 Betreuung des Bewerber- und Datenbankmanagements CRM 

 Gestaltung und Optimierung unseres Employer Brandings auf den Social-Media-Kanälen sowie Unter-

stützung in der Umsetzung von Online-Kampagnen 

Dein Profil 

 Immatrikulierter Student (m/w/d) in einem betriebswirtschaftlichen Studium  

 Erste praktische Erfahrung im Recruiting oder HR wünschenswert 

 Erfahrung und Affinität im Umgang mit sozialen Netzwerken  

 Sehr gute Deutschkenntnisse 

 Routinierter Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen 

 Spaß am Telefonieren und Kommunizieren  

 Selbständige und zielorientierte Arbeitsweise 

Unser Angebot 

 spannende, abwechslungsreiche Aufgaben in einem jungen und dynamischen Team 

 eigenverantwortliches Arbeiten in einem familiengeführten Beratungshaus  

 flache Hierarchien sowie kurze und direkte Kommunikationswege  

 Faires Gehalt, kostenloser Parkplatz und tageweise Home-Office möglich 

 Wasser- und Kaffee-Flat statt Kaffee kochen         

Haben wir Dein Interesse geweckt? 

Dann rufe gerne unseren Berater Herrn Marcel Klein an oder sende uns Deinen Lebenslauf an: 

 

 

Theo Klein + Partner Unternehmensberatung 
Eisenbacher Str. 1 
63785 Obernburg 
Telefon +49 6022 70 90 200  
www.tklein-partner.de 

hr@tklein-partner.de 

Seit über 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- 
und Führungspositionen in D/A/CH.  Neben der  
internationalen Konzentration auf Einkaufs- und 
Vertriebspositionen, sehen wir uns auch als ganz-
heitliche Personal- und Karriereberatung. 


