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Unser Klient ist ein traditionsreiches und familiengefiihrtes Unternehmen mit Gber 90 Jahren Erfahrung in
der Entwicklung und Herstellung hochwertiger Gliter fiir den Innen- und AuBenbereich. Mit eigener Entwick-
lung und Produktion in Deutschland steht das Unternehmen flr langlebige Produkte ,Made in Germany" auf
héchstem Qualitats-, Design- und Nachhaltigkeitsniveau. Als Marktflihrer in seinem Segment werden die
Lifestyle Produkte international in tGber 80 Landern insbesondere im Handel vertrieben.

Zur Verstarkung des Marketing-Teams in der Firmenzentrale im Rhein-Main Gebiet suchen wir Sie als

Leiter Marketing & Produktmanagement (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Verantwortung Uber strategische und konzeptionelle Arbeit im Bereich Marketing und Kommunikation
Steuerung und Umsetzung der Corporate Identity mit strategischen Marketingkonzepten
Marktforschung, Wettbewerbsanalyse und Entwicklung von Vermarktungskonzepten

Fihrung des Marketingteams, Budgetverantwortung und externe Unternehmensreprasentation
Leitung der Produktentwicklung mit Design- und Produktmanagement

Umsetzung der Konzepte im Markt in enger Zusammenarbeit mit dem Vertrieb

Entwicklung der Kommunikationskandle und Steuerung digitaler Projekte (Social Media, Website)
Planung und Durchfihrung inter-/nationaler Messen sowie Steuerung der externen Partner
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Ihr Profil

Betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Marketing oder vergleichbare Qualifikation
Fihrungskompetenz mit strategischer, konzeptioneller und kreativer Starke

Mehrjéhrige Berufserfahrung im Marketing- oder Trademarketing

Erfahrung im Produktmanagement designorientierter FMCG-Produkte, idealerweise im DIY-, LEH-, Gar-
tencenter- oder Mébelhandelsumfeld

Spass an der aktiven Weiterentwicklung einer bekannten und sympathischen Lifestyle Marke

> Hohe Kommunikationsstarke und sicheres Auftreten auf allen Ebenen und bereichsibergreifend
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Unser Klient bietet

> Eine verantwortungsvolle Position mit abwechslungsreichen Aufgaben und viel Gestaltungsspielraum
> Flache Hierarchien, kollegiales Umfeld in einem traditionellen und dynamischen Familienunternehmen
> Ein attraktives Gehalt, Urlaubsgeld, erfolgsbasierte Pramien und Firmen-PKW zur privaten Nutzung

Interesse?
Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme
steht Ihnen unser Berater zur Verfligung:
hr@tklein-partner.de Herr Marcel Klein
Referenz 25121 +49 (0) 6022 70 90 200

Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Eisenbacher StraBe 1 Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
63785 Obernburg am Main tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 6022 70 90 200 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

