—)

Klein>» partner

' I Mitglied im
dlIBDU

Bundesverbond Deutscher
Unternehmensberatungen

Unser Klient ist ein traditionsreiches Unternehmen mit Gber 90 Jahren Erfahrung in der Entwicklung und
Fertigung hochwertiger Mdbel. Mit eigener Entwicklung und Produktion steht das Unternehmen als Teil einer
deutschen Finanzholding flr langlebige Produkte, die héchste Anspriiche an Qualitdt, Funktionalitat und
Nachhaltigkeit erflillen. Die innovativen Mébel werden international geschatzt und kommen in unterschied-
lichen Lebensbereichen zum Einsatz.

In der frankischen Unternehmenszentrale suchen wir zur Verstarkung der IT-Abteilung Sie als

IT-Systemadministrator (im/w/d) 1st + 2nd Level Support

Ihre Aufgaben

> Administration, Support und Betreuung der Windows Server und Client Systemlandschaft mit verschie-
denen Applikationen u.a.:
o Virtualisierungsumgebung
o Backuplésung
o Netzwerkinfrastruktur
> Verantwortung fir den 1st & 2nd Level Support
> Projektarbeiten zur Auswahl und Implementierung neuer Technologien
> Zusammenarbeit mit dem IT-Team am internationalen Produktionsstandort

Ihr Profil

> Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d) oder eine ver-
gleichbare Qualifikation und mehrjahrige Berufserfahrung im IT Bereich

Gute Kenntnisse in der Administration von Microsoft Servern und Clientlésungen

Gute Kenntnisse im Bereich Netzwerktechnik

Kenntnisse im Bereich Virtualisierung

Eigenstandige, I6sungsorientierte Arbeitsweise mit der Bereitschaft, Verantwortung zu tibernehmen
Englisch Kenntnisse in Wort und Schrift
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Unser Klient bietet

> Eigenverantwortliche Arbeiten in einem traditionsreichen Unternehmen mit einem tollen Team
> einen unbefristeten Arbeitsvertrag, Vergutung nach Tarifvertrag, Gleitzeitkonto, Home-Office
> Unterstitzungskasse flir Gesundheitsleistungen und Angebot fiir Job-Rad

Interesse?
Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme
steht Ihnen unser Berater zur Verfligung:
hr@tklein-partner.de Herr Marcel Klein
Referenz 25095 +49 (0) 6022 70 90 200

Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Eisenbacher StraBe 1 Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
63785 Obernburg am Main tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 6022 70 90 200 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

