
 

 

Interesse? 

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: 

 
 

 

 

 

Für eine erste telefonische Kontaktaufnahme  

steht Ihnen unsere Beraterin zur Verfügung: 

Frau Cordula Waehlert 

+49 (0) 6022 70 90 200 

Theo Klein + Partner Personalberatung 

Eisenbacher Straße 1  

63785 Obernburg am Main 

Telefon +49 6022 70 90 200  

www.tklein-partner.de 

Seit über 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- 

und Führungspositionen in D/A/CH. Neben der Kon-

zentration auf Einkaufs- und Vertriebspositionen, 

sehen wir uns auch als ganzheitliche Personal- und 

Karriereberatung. 
 

 

hr@tklein-partner.de 

Referenz 25011 

Als Genossenschaftsbank und Partner für nachhaltige Finanzlösungen steht unser Kunde für Werte wie 

Solidarität, Transparenz und Gemeinwohl. Das heißt, neben der Verantwortung wirtschaftlichen Erfolg 

zu erzielen, gleichzeitig einen positiven Beitrag zur Gesellschaft zu leisten. Ein effektives Controlling stellt 

den verantwortungsvollen Umgang mit anvertrauten Mitteln und den effizienten Ressourceneinsatz sicher. 

So wird wirtschaftliche Stabilität geschaffen und Vertrauen bei den Mitgliedern und der Gemeinschaft auf-

gebaut und langfristig erhalten. 

Wir laden Sie ein, Teil dieser Genossenschaft am Standort Frankfurt am Main zu werden. Und zwar als: 

 

Controlling Spezialist(m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

 Analyse und Quantifizierung von ökonomischen Risiken, insbesondere von Marktpreisrisiken  

 Abschätzen der Auswirkungen sich ändernder Marktparameter mit Szenarioanalysen und Stresstests  

 Erstellung von Validierungen 

 Unterstützung in der Risiko-Inventur und bei der Erstellung des Gesamtrisikoprofils der Bank 

 Fachkundige Beratung zu risikorelevanten Themen, z. B. bei der Einführung von neuen Produkten 

 Mitwirkung bei der Berichterstattung an den Vorstand, die Aufsichtsbehörde etc. 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling oder vergleich-

bare Aus-/Fortbildung (Bankbetriebs-/fachwirt, Bankkaufmann, geprüfter Controller (IHK) etc.) 

 Mindestens 3-jährige Berufserfahrung im Controlling, eine analytische, konzeptionelle Arbeitsweise 

und ein ausgeprägtes Zahlenverständnis, hohe Leistungsbereitschaft, Engagement und Flexibilität 

Aufgrund des weiteren Ausbaus der Abteilung wird auch Nachwuchskräften eine Chance geboten 

 Idealerweise Erfahrungen mit Risiko- und Bewertungsmodellen in mindestens einer zentralen Risikoart 

und deren Validierung sowie Kenntnisse der Software VR-Control/Okular 

 

Unser Klient bietet  

 Tarifvertraglich garantiertes Gesamtpaket mit 13 Monatsgehältern sowie Anspruch auf 30 Tage Urlaub, 

betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, Dienstradleasing, Investition für neben-

berufliche Weiterbildung in Höhe von 15.000 EURO 

 Praxiserprobte, flexible Arbeitsplatzgestaltung und mobiles Arbeiten 

http://www.tklein-partner.de/

