
 

 

Interesse? 

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: 

 
 

 

 

 

Für eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht 

Ihnen unser Berater zur Verfügung: 

Herr Marcel Klein   

+49 (0) 6022 70 90 200 

Theo Klein + Partner Personalberatung 

Eisenbacher Straße 1  

D-63785 Obernburg 

Telefon +49 6022 70 90 200  

www.tklein-partner.de 

Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und 

Führungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-

tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-

positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche 

Personal- und Karriereberatung. 
 

 

hr@tklein-partner.de 

Referenz 25053 

Als Spezialist für den Sonderfahrzeugbau stellt unser Klient Transportlösungen auf Straßen, Offroad oder 

am Flughafen her. Als internationaler Marktführer in seiner Branche sind sie weltweit mit ca. 1.000 Mitar-

beitern und mit sieben Standorten in Europa, Asien bzw. den USA aufgestellt. 

Für den Firmenhauptsitz im Allgäu suchen wir, zur Weiterentwicklung der Einkaufsabteilung, Sie als: 

Strategischer Einkäufer / Commodity Manager (m/w/d) 

Stahlbaugruppen, Guss-, Dreh-, Fräs-, Laser- und andere Kaufteile 

 
Ihre Aufgaben 
 

 Qualitäts-, kosten- und termingerechte Beschaffung von Baugruppen und Zukaufteilen 

 Suche, Aufbau und Pflege von qualifizierten Lieferanten insbesondere in Osteuropa  

 Auswahl geeignete Partner und Abschluss von Preis-, Qualitäts- sowie Rahmenvereinbarungen  

 Verantwortung für die Einhaltung unserer Qualitäts- und Kostenziele durch Kostensenkungsprogramme 

 Beobachtung und Risikoanalyse für Beschaffungsmärkte bzw. Lieferanten 

 Verantwortung für die Forecast Planung und das Reklamationsmanagement 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen oder technische Ausbildung  

 Mehrjährige Erfahrung im Strategischen Einkauf sowie sehr gutes technisches Verständnis 

 Gute Kenntnisse beim Schweißen oder mit Fertigungsverfahren im Stahlbau sind von Vorteil 

 Systemkenntnisse in Bereich SAP und MS-Office 

 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 Ausgeprägte Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Reisebereitschaft 

Unser Klient bietet  

 Sicheren Arbeitsplatz in einem mittelständischen und zukunftssicheren Unternehmen  

 Leistungsgerechte, tarifgebundene Vergütung und attraktive Sozialleistungen 

 Weiterbildungsprogramme in einer wertorientierten Unternehmenskultur mit langjähriger Tradition  

 Flexible Arbeitszeitregelung und individuelle Homeoffice Möglichkeiten (nach Abstimmung) 

 Betriebliche Gesundheits- und Altersvorsorge 

 Bezuschusste betriebseigene Kantine und Fahrradleasing, Mitarbeiterevents 

http://www.tklein-partner.de/

