
 

 

Interesse? 
 

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: 

 
 

 

 

 

Für eine erste telefonische Kontaktaufnahme  

steht Ihnen unser Berater zur Verfügung: 

Herr Marcel Klein  

+49 (0) 6022 70 90 200 

Theo Klein + Partner Personalberatung 

Eisenbacher Straße 1 

63785 Obernburg am Main 

Telefon +49 6022 70 90 200  

www.tklein-partner.de 

Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und 

Führungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-

tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-

positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche 

Personal- und Karriereberatung. 
 

 

hr@tklein-partner.de 

Referenz 25022 

Unser Klient ist ein renommiertes Unternehmen mit langjähriger Erfahrung im Bereich Ausbau und Innen-

architektur. Als führender Anbieter in Deutschland bietet das Unternehmen eine breite Palette an innovati-

ven Bauleistungen von der Planung bis zur Realisierung. Mit über 300 Mitarbeitern engagiert sich das Un-

ternehmen für nachhaltige Bauprojekte, die höchste Qualitätsstandards erfüllen. Zur Verstärkung der Ein-

kaufsabteilung in der Zentrale in München oder am Standort im Raum Chemnitz suchen wir Sie als  

 

Technischer Einkäufer (m/w/d) Nachunternehmerleistungen 
 

 

Ihre Aufgaben 

 Strategische Beschaffung von Nachunternehmerleistungen in Abstimmung mit den Projektteams 

 Pflege strategischer Lieferantenbeziehungen und Marktanalysen 

 Erstellung von Anfragen, Ausschreibungen und Angebotsauswertungen 

 Durchführung von Preisverhandlungen und Bestellabwicklung 

 Bewertung von Angeboten hinsichtlich technischer und wirtschaftlicher Kriterien 

 Sicherstellung der termingerechten und kosteneffizienten Ausführung 

 Kommunikation mit internen Abteilungen und Unterstützung bei Reklamationen 
 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene technische Ausbildung, idealerweise mit Zusatzqualifikation im Einkauf oder Supply 

Chain Management 

 Mehrjährige Erfahrung im technischen Einkauf, bevorzugt in der Baubranche und Beschaffung von 

Nachunternehmerleistungen 

 Fundiertes technisches Verständnis und Kenntnisse relevanter Normen 

 Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeit sowie sicheres Auftreten 

 Strukturierte, selbständige und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 Sicherer Umgang mit MS Office und gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
 

Unser Klient bietet  

 30 Tage Urlaub mit Betriebsruhe, Brückentagen und zusätzlich arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester 

 Corporate Benefits, wie eine regionale Gutscheinkarte und weiteren attraktiven Rabatten  

 Mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten  

 Zuschüsse zur Berufsunfähigkeitsabsicherung, betrieblichen Altersvorsorge oder VWL  

http://www.tklein-partner.de/

