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Unternehmensberatungen

Unser Klient ist ein erfolgreiches Familienunternehmen, das vor ca. 100 Jahren in Niedersachsen gegriindet
wurde. Lokal verwurzelt und gleichzeitig global mit mehreren internationalen Tochtergesellschaften aufge-
stellt, hat sich das Unternehmen zu einem der fihrenden Anbieter im Bereich Konsumguter entwickelt. Mit
rund 1.000 Mitarbeitern und einer starken Prasenz in Uber 140 Landern ist die Marke weltweit bekannt. Zur
Verstarkung der Einkaufsabteilung in der Firmenzentrale in Niedersachsen suchen wir Sie als

Strategischer Einkdaufer (m/w/d) Dienstleistungen

Ihre Aufgaben

> Entwicklung und Umsetzung der Warengruppen-/ Sourcing-Strategie fir Dienstleistung

(z.B. Marketing, Beratung, Logistik und Facility-Management)

Steuerung des Lieferantenmanagements und kontinuierliche Verbesserung der Einkaufskennzahlen
Analyse und Bewertung der internationalen Beschaffungsmarkte und Preisentwicklung

Realisierung von Einsparungen und Kostenvermeidung flir nachhaltiges und profitables Wachstum
Ausschreibungs- und Vertragsmanagement sowie Lieferantenbewertung fiir indirekte Warengruppen
Optimierung von Einkaufsprozessen und Lieferketten sowie Leitung von Kostensenkungsprojekten
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Ihr Profil

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit fachspezifischen Kenntnissen

Mehrjahrige Erfahrung in internationalen Unternehmen im Bereich Einkauf von Dienstleistungen
Expertise in Beschaffungsstandards, -methoden, -prozessen und -systemen

Erfahrung in strategischer Planung und Projektarbeit

Verhandlungssichere Englischkenntnisse und effektives Kommunikations- und Verhandlungsstarke
Zahlenverstandnis, Qualitatsbewusstsein und Reisebereitschaft (national/international)
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Unser Klient bietet

> Flexibler Home-Office Mix (50% Home Office, 50% Bliroanwesenheit)
» 30 Tage Urlaub, Weihnachts- und Urlaubsgeld (13,35 Monatsgehalter) sowie Zusatzleistungen
> Nachhaltigkeit: E-Auto-Lademdglichkeit auf dem Hof und Job-Rader fir mobile Fortbewegung
= Unverbindliche sportliche Aktivitdten in der Betriebssportgruppe und gemeinschaftliche Firmenevents
> Jedes Jahr 10 Tage Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten finanziert vom Arbeitgeber

Interesse?

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme

) steht Ihnen unser Berater zur Verfligung:
hr@tklein-partner.de Herr Marcel Klein
Referenz 25023 +49 (0) 6022 70 90 200

Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Eisenbacher StraBe 1 Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
63785 Obernburg am Main tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 6022 70 90 200 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

