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Unser Klient ist ein weltweit filhrendes Technologieunternehmen mit Hauptsitz in der Schweiz, das hoch-
wertige Maschinen und Anlagen fir die Blechbearbeitung herstellt. Im Fokus liegt die Automation des ge-
samten Material- und Datenflusses der Prozesskette Schneiden, Biegen und SchweiBen. Als zuverlassiger
Partner mit Gber 3.500 Mitarbeitern an mehr als 40 Standorten Uberzeugt der Maschinenbauer insbesondere
durch leistungsstarke Innovation, herausragenden Service und Kompetenz vor Ort. Fur den Produktions-
standort in Thiringen suchen wir Sie als

Leiter Qualitatssicherung (m/w/d) Maschinenbau

Ihre Aufgaben

> Sicherstellung der Erflillung aller Kundenanforderungen von der Produktentwicklung bis zum Service
> Die Entwicklung und Umsetzung der Qualitatsplanung, die Festlegung der Prifmethoden und -intensi-
tat sowie die Ermittlung der kritischen Prozessschritte zur Sicherstellung der Qualitat durch Audits
Verantwortung fur die Qualitdatskontrolle und -optimierung, einschlieBlich der Bearbeitung und Analyse
von Abweichungen, Kunden- und Lieferantenreklamationen (Zukaufanteil von Gber zwei Dritteln)
Sicherstellung und Weiterentwicklung praziser Messverfahren, sowohl taktil als auch optisch

Fihrung und Entwicklung eines kleinen Teams (4 Mitarbeiter)

Aufbau und Pflege strukturierter Qualitatsdaten zur Prozessanalyse und -optimierung

Verantwortung fur Eskalation und Deeskalation von Qualitatsproblemen sowie deren zeitnahe Lésung
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Ihr Profil

> Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium, idealerweise mit Schwerpunkt Maschinenbau, Quali-
tatsmanagement oder eine vergleichbare Fachrichtung

> Mehrjahrige Erfahrung in einer vergleichbaren Position im Maschinenbauumfeld (gerne Mittelstand)

> Umfassendes methodisches und konzeptionelles Wissen im Bereich Qualitdtsmanagement

> Fundierte Erfahrung in der Anwendung statistischer Methoden zur Analyse und Optimierung von Quali-
tatsprozessen

> Erfahrung im konstruktiven Umgang mit Konflikten und in der Vermittlung von versch. Standpunkten

Unser Klient bietet

> Abwechslungsreiche internationale Aufgaben mit hohem Selbststandigkeitsgrad
> Moderne und angenehme Arbeitsatmosphare mit unternehmenseigener Kantine
> Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen
> Flexible Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (Mobile-Office mdglich)
Interesse?
Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme stehen
Ihnen unser Berater zur Verfiigung:
hr@tklein-partner.de Herr Marcel Klein
Referenz 24121 +49 (0) 6022 70 90 200
Theo Klein + Partner Personalberatung Seit Uber 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach-
Industriering 7 und Fuhrungspositionen in D/A/CH. Neben der inter-
D-63868 GroBwallstadt nationalen Konzentration auf Einkaufs- und Ver-
Telefon +49 6022 70 90 200 triebspositionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

