
 

 

Interesse? 

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: 

 
 

 

 

 

Für eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht 

Ihnen unser Berater zur Verfügung: 

Herr Marcel Klein  

+49 (0) 6022 70 90 200 

Theo Klein + Partner Personalberatung 

Industriering 7  

D-63868 Großwallstadt 

Telefon +49 6022 70 90 200  

www.tklein-partner.de 

Seit über 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- 

und Führungspositionen in D/A/CH. Neben der in-

ternationalen Konzentration auf Einkaufs- und Ver-

triebspositionen, sehen wir uns auch als ganzheitli-

che Personal- und Karriereberatung. 
 

hr@tklein-partner.de 

Referenz 24034 

 

Unser Klient ist ein unabhängiges Familienunternehmen mit breit diversifizierten Beteiligungen auf der gan-

zen Welt. Das Traditionsunternehmen bietet mittelständischen Firmen einen professionellen Rahmen, in 

Zeiten der Energiewende und der Digitalisierung, intelligente Lösungen für Klima und Komfort zu entwickeln. 

Die Portfoliounternehmen bleiben dabei eigenständig geführte Firmen und werden von Experten-Teams 

unseres Klienten durch Know-How bzw. Fachexpertise aktiv unterstützt. Für den Bereich Einkauf und Supply 

Excellence suchen wir Sie als 
 

Strategischer Einkaufs Experte / Consultant (m/w/d)  

Procurement Excellence-Lieferantenmanagement-Cost Engineering 
 
Ihre Aufgaben 

 Entwicklung einer langfristigen Procurement-Excellence-Strategie inkl. Umsetzungs- und Kommunika-

tionsplan im Einklang mit der jeweiligen Unternehmensstrategie 

 Unterstützung für die Einkaufsabteilungen der Portfoliounternehmen durch professionelle Beratung  

 Durchführung von Potenzialanalysen und Erstellung von Ausschreibungen  

 Entwicklung von Kostensenkungspotenzialen im Beschaffungsprozess und im Cost Engineering 

 Mitwirkung bei der internationalen strategischen Lieferantenauswahl und Qualifikation, sowie kontinu-

ierliche Verbesserung des Lieferantenportfolios 

 Eigenverantwortliche Leitung funktionsübergreifender Projekte  

Ihr Profil 

 Abgeschlossener Hochschulabschluss im kaufmännischen oder technischen Bereich  

 Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung in der Einkaufsabteilung eines internationalen Unternehmens 

 Kaufmännisches und technisches Verständnis sowie ausgeprägte analytische Fähigkeiten 

 Sehr gute Deutsch und Englisch Kenntnisse in Wort und Schrift 

 Teamplayer mit einem hohen Maß an Empathie und interkultureller Kompetenz 

 Reisebereitschaft im In- und Ausland (bis zu 50%) sowie Weiterbildungsbereitschaft 

Unser Klient bietet  

 Festanstellung in einem erfolgreichen Unternehmen, in dem neue Technologien auf eine moderne Ar-

beitsplatzkultur treffen, mit flexiblen Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 

 Angebote zur Förderung von körperlicher und geistiger Gesundheit der Mitarbeiter 

 Arbeitergeberfinanzierte Altersvorsorge mit Zuschüssen für den Ruhestand der Mitarbeiter 

 100% Remote Arbeitsplatz  

http://www.tklein-partner.de/

