Unser Klient ist ein weltweit agierender Baumaschinenhersteller. Die Produktpalette umfasst eine Vielzahl an
innovativen und kompatiblen Baumaschinen, die bestens an die Anforderungen von Bauprojekten angepasst
sind. Die Philosophie ist darauf ausgerichtet, kompakte und leistungsstarke Produkte herzustellen und zu
vermarkten. Der Hauptsitz befindet sich Frankreich mit Fertigungsstatten in Deutschland, England, Turkei.

Zur Verstarkung der Einkaufsabteilung am Standort im Raum Rendsburg suchen wir Sie als:

Leiter Einkauf (m/w/d)
Ihre Aufgaben

> Verantwortung Uber den lokalen Einkauf und Steuerung anspruchsvoller Einkaufsprojekte

> Kontinuierliche Kostenoptimierung inkl. der Reduzierung der Bill of Material

> Aufbau alternativer Lieferquellen bei gleichzeitiger Rationalisierung der Lieferantenanzahl

> Vertragsverhandlungen mit Koordination der Verhandlungen innerhalb der Gruppen

> Sparringpartner fir die erweitere Geschéftsleitung (z.B. Manager Supply Chain, Entwicklungsleiter)

> Sicherstellung der Umsetzung der EU-Richtlinien sowie Compliance-Anforderungen

Ihr Profil

> Qualifizierter Hochschulabschluss im Bereich Wirtschaft

> Mehrjahrige internationale Einkaufserfahrung im Bereich Komponenten

> Erfahrung in der Analyse von Verbesserungspotentialen, der Optimierung sowie der Umsetzung der da-
raus resultierenden MaBnahmen zur Kostenreduzierung und Erhéhung der Profitabilitat

> Kulturelle Kompetenz, um im internationalen Umfeld erfolgreich zu sein

> Sichere Kenntnisse im Umgang mit MS-Office

>

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Klient bietet

> |angfristig angelegte Schlissel- und Flihrungsposition mit viel Gestaltungsméglichkeit in einem dyna-
misch wachsenden Unternehmen
> sehr vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe verbunden mit der Integration in einen internationalen
Unternehmensverbund mit offenem und vertrauensvollem Unternehmensklima
> Arbeitsplatz mit attraktiven Arbeitsbedingungen und einem attraktiven Einkommensrahmen
(auBertarifliche Verglitung neben weiteren Arbeitgeberleistungen wie z.B. Bonuszahlungen, Urlaubs-
und Weihnachtsgeld sowie betriebliche Altersvorsorge)
Interesse?
Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht
h . der Projektverantwortliche Berater zur Verfliigung:
r@tklein-partner.de R
Herr Marcel Klein
RSP caelof/ +49 431 - 647 344 98
Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Kitzeberger Weg 23 Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
24248 Moénkeberg - Kiel tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 431 - 647 344 98 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

