Unser Klient, ein fliihrendes Einzelhandelsunternehmen der Textilbranche, ist mit (ber 4.000 Filialen europa-
weit in seinem Segment fihrend und gehdrt zu einem der groten Familienunternehmen in Deutschland.
Das Unternehmen ist eine europaische Erfolgsgeschichte, was diverse Auszeichnungen u.a. in den Kategorien
»~Globale Verantwortung"™ und ,Innovation™ belegen.

Zur Unterstltzung der zentralen Einkaufsabteilung am Firmensitz im Raum Dortmund suchen wir Sie als:

Strategischer Einkdufer (m/w/d) Category Buyer

Ihre Aufgaben

>

Erarbeitung und Weiterentwicklung von Einkaufsstrategien fiir Nicht-/Handelswaren, Betriebsmittel und
Investitionsgtter, zur Verwendung in den Verkaufsfilialen und Lagerorten

Eigenverantwortliches Durchflihren von internationalen Ausschreibungen und Konditionsverhandlungen
Qualifizierung geeigneter Lieferpartner und Herstellung der Lieferfahigkeit der relevanten Commodities
Beratung der Fachbereiche als Business-Partner, bei der kommerziellen Bewertung von
Einkaufsvorgangen und bei der Geschaftspartner-Auswabhl

Verhandeln von Rahmenvertragen gemeinsam mit den Fachbereichen und der Rechtsabteilung
Sicherstellung einer bedarfsgerechten Warenverfligbarkeit sowie Management der Performance der
Geschaftspartner und Lieferanten

Ihr Profil

Y

Abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung, Weiterbildung und Studium von Vorteil
Mehrjéhrige Berufserfahrung in vergleichbarem Umfeld des strategischen Einkaufs, vorzugsweise
im filialisierten Handels- oder Dienstleistungsumfeld

Erste Berufserfahrung im Einkauf von Betriebsmitteln und technischen Giitern etc. von Vorteil
Analytisches Denkvermdgen sowie versierter Umgang mit betriebswirtschaftlichen Kennzahlen
Hohes MaB an Verhandlungsgeschick und diplomatischer Umgang mit den Fachbereichen und
Geschaftspartnern

Unser Klient bietet

> Flache Hierarchien mit respektvoller, offener Kommunikation und familidren Zusammenhalt
> Kostenlose Parkplatze / E- Ladesaulen / sehr gute Autobahnanbindung
> Subventionierung von Betriebsrestaurant, VHS-Kursen sowie Mitarbeiterrabatte in den Filialen
> QOption auf mobiles Arbeiten fiir bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Interesse?

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht

. Ihnen unser Berater zur Verfligung:
hr@tklein-partner.de Herr Marcel Klein
Referenz 23025 +49 (0) 6022 70 90 200

Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Industriering 7 Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
D-63868 GroBwallstadt tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 6022 70 90 200 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

