Unser Klient, ein fiihrendes Einzelhandelsunternehmen der Textilbranche, ist mit tiber 4.000 Filialen europa-
weit in seinem Segment fihrend und gehort zu einem der groBten Familienunternehmen in Deutschland.
Das Unternehmen ist eine europaische Erfolgsgeschichte, was diverse Auszeichnungen u.a. in den Kategorien
»~Globale Verantwortung"™ und ,Innovation™ belegen.

Zur Unterstltzung der zentralen Einkaufsabteilung am Firmensitz im Raum Dortmund suchen wir Sie als:

Leiter E-Procurement (m/w/d) Procure-to-Pay

Ihre Aufgaben

> Verantwortung flr die Inhouse-Lésung im Bereich Procure-to-Pay bzw. Purchase-to-Pay

> Betrieb der Procurement-Solution und operative Unterstlitzung der Lieferanten, Nutzer sowie Fachbe-
reiche

> Management eines Materiallagers, Optimierung der Bestande und Prozesse (Stockmanagement)

> Analyse des Verbrauches/Bestellverhaltens, selbststandige Erarbeitung und Umsetzung von
OptimierungsmaBnahmen

> Erstellung von Auswertungen und Statistiken zur Lieferantenperformancemessung

> Entwicklung sowie fachliche Fihrung eines kleinen Teams

Ihr Profil

> Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Ausbildung, Weiterbildung und Studium von Vorteil

> Mehrjahrige Berufserfahrung im vergleichbaren Umfeld, insbesondere Betriebserfahrung mit einschlagi-
gen Procure2Pay-Ldsungen und im Stammdatenmanagement

> Versierter Umgang mit betriebswirtschaftlichen Kennzahlen sowie Datenanalysen

> Hohes MaB an Verhandlungsgeschick und diplomatischer Umgang mit Fachbereichen und
Geschaftspartnern

> Sicherer Umgang mit dem MS-Office-Paket, insbesondere MS-Teams, MS-Word und MS-Excel

> Erste Kenntnisse zu Ablaufen im Einkauf und Schnittstellenkenntnisse zu Finanzen

Unser Klient bietet

> Flache Hierarchien mit respektvoller, offener Kommunikation und familiaren Zusammenhalt
> Kostenlose Parkplatze, E- Ladesaulen sowie sehr gute Autobahnanbindung
> Subventionierung von Betriebsrestaurant, VHS-Kursen sowie Mitarbeiterrabatten in den Filialen
> Hybrides Arbeitsmodell fiir bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Interesse?

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: FlUr eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht

hr@tklein-partner.de Ihnen unsere Beraterin zur Verfligung:
. Frau Malin Lohnert
Referenz 23024 +49 (0) 6022 70 90 200

Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Industriering 7 FUhrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
D-63868 GroBwallstadt tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 6022 70 90 200 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

