Unser Klient, eine etablierte Betreibergesellschaft von Seniorenresidenzen, bietet in unterschiedlichen Regi-
onen individuelle, maBgeschneiderte Wohnkonzepte vom Residenzwohnen bis hin zur Pflege an.

Fir einen attraktiven Standort im Herzen des Odenwalds suchen wir Sie als:

Geschaftsfuhrer (m/w/d)

Ihre Aufgaben

>
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Kaufmannische Gesamtverantwortung flr drei Hauser und folgende Abteilungen:

Verwaltung, Finanzen/Controlling, Einkauf, Personal, IT und Technik

Verantwortung fir die betriebswirtschaftliche und disziplinarische Fiihrung der Residenz mit den Schwer-
punkten: strategische Steuerung, Controlling, Liquiditéatsplanung, Jahresabschlisse, Lohn-/ Finanzbuch-
haltung und die Optimierung von Kennzahlen und Prozessen

Personalverantwortung fiir insgesamt Gber 100 Mitarbeiter

Reprasentanz der Residenz (Bewohnerakquisition, Mitarbeitergewinnung und Netzwerkpflege)
Technische Verantwortung (Modernisierung / Betreuung von Bauprojekten)

Weitere Sicherstellung des hohen Qualitdtsstandards und Images

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium

Profunde Berufserfahrung als Fihrungskraft aus dem kaufmannischen Bereich einer Senioren- und/oder
Pflegeeinrichtung oder auch aus der Hotellerie o. A.

Wirtschaftliches und unternehmerisches Denken, auBerordentliche Mitarbeiterorientierung, Teamfahig-
keit, hohes Verantwortungsbewusstsein und Engagement sowie ausgepragtes Kommunikationsgeschick
Lésungsorientierte Arbeitsweise, Durchsetzungsvermdgen und Engagement gepaart mit Fihrungsstarke
und Empathie

Pragmatische Personlichkeit mit Hands-on-Mentalitat

Unser Klient bietet

> Eine hoch verantwortungsvolle Aufgabe in einem etablierten Unternehmen
> Flache Hierarchien, schnelle Entscheidungswege und attraktive Vergitung plus Firmenwagen
> Chance der Unternehmensbeteiligung
Interesse?
Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht
Ihnen unsere Beraterin zur Verfligung:
hr@tklein-partner.de Frau Cordula Waehlert
+49 (0) 6022 70 90 200
Referenz 23084
Theo Klein + Partner Personalberatung Seit tUber 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach-
Industriering 7 und Fidhrungspositionen in D/A/CH. Neben der in-
D-63868 GroBwallstadt ternationalen Konzentration auf Einkaufs- und Ver-
Telefon +49 6022 70 90 200 triebspositionen, sehen wir uns auch als ganzheitli-

www.tklein-partner.de che Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

