Unser Klient, ein international fihrendes Familienunternehmen, ist ein wichtiger Impulsgeber der internati-
onalen Automobilindustrie. Es entwickelt und produziert innovative Metall-Kunststoff-Komponenten, Elekt-
ronik Bauteile und Systeme fir die automobile Zukunft. Mit der Leidenschaft fir Technologie und Innovation
konnte das mehrfach ausgezeichnete Unternehmen mit seinen tUber 4.000 Mitarbeitern global im letzten
Geschaftsjahr ca. 500 Mio. Euro Umsatz erwirtschaften.

Zur Unterstltzung der zentralen Einkaufsabteilung in der Firmenzentrale im Allgau suchen wir Sie, als

Commodity Manager - IT (m/w/d)

Ihre Aufgaben

> Erarbeitung und Flhrung der globalen Beschaffungsstrategie der Commodity IT mit dem Ziel einer lang-
fristigen und kostenglinstigen Sicherstellung der globalen Beschaffung

> Aktive Gestaltung der Einkaufsaktivitdaten innerhalb der Warengruppe zur Erreichung eines positiven
Ergebnisbeitrags unter Berlicksichtigung der Total Cost of Ownership

> Definition des internationalen Lieferantenportfolio sowie Leitung der Vorbereitung, Durchfihrung und
des Abschlusses von globalen Preis- und Vertragsverhandlungen

> Analyse und Identifikation neuer Markttrends und Innovationen

> Optimierung und Umsetzung der Source to Contract bzw. Procure to Pay-Prozesse

Ihr Profil

> Abgeschlossenes Studium oder entsprechende Ausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung

> Umfassende Erfahrungen im Bereich Einkauf oder in der IT-Abteilung

> Idealerweise Erfahrungen mit SAP-Ariba, Guided Buying bzw. anderen eProcurement-Lésungen flr den
indirekten Einkauf

> Gute analytische Kompetenzen sowie Kommunikationsfahigkeiten

> Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Unser Klient bietet

> Attraktive Vergltung, umfassende Sozialleistungen sowie zahlreiche Mitarbeiterverglinstigungen

> Betriebliches Gesundheitsmanagement und individuelle Gesundheitsférderungen (z.B. Jobrad und mo-
bile Riickenschule)

> Angebot an frischen und gesunden Gerichten im Betriebsrestaurant

> Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten, Arbeitszeitkonto und Mobile Office

Interesse?

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht
Ihnen unsere projektverantwortliche Beraterin zur
Verfigung: Frau Cordula Waehlert

hr@tklein-partner.de

Referenz 23083 unter +49 (0) 6022 70 90 200
Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Industriering 7 Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
D-63868 GroBwallstadt tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 6022 70 90 200 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

