Unser Klient ist ein internationales inhabergefiihrtes Familienunternehmen und flihrender Hersteller von
Komponenten, Baugruppen und Systemen flr innovative Schlisselbranchen wie Automobil-, Bahn-, Elektro-
und Hausgerateindustrie. Als globaler Spezialist seiner Branche mit mehr als 3.500 Mitarbeitern und 22
Unternehmen in Europa, Asien und den USA sind sie weltweit aufgestellt.

Zur Unterstlitzung der zentralen Einkaufsabteilung am Firmensitz im Raum Wirzburg suchen wir Sie als:
Commodity Manager (m/w/d) Werkzeuge

Ihre Aufgaben
Entwicklung und Umsetzung der Einkaufsstrategie im Bereich der Warengruppe Werkzeuge

> Fuhrung von Preis- und Konditionsverhandlungen

> Auswahl, Freigabe und Entwicklung neuer Lieferanten inkl. Potenzialanalyse

> Sicherstellung und Weiterentwicklung von Prozessen und Systemen

> [Initiilerung und Bewertung eingehender Einsparpotentiale im Bereich Einkauf

> Mitwirkung bei der Budget- und Forecastplanung

> Abschluss von Zielvereinbarungen fir Lieferanten hinsichtlich Kosten, Lieferperformance und Kapazitat
> Vor- und Nachbereitung von Audits

Ihr Profil

> Abgeschlossenes technisches/betriebswirtschaftliches oder vergleichbares Studium bzw. eine abge-
schlossene Berufsausbildung mit entsprechender Weiterbildung

Mehrjahrige Erfahrung im Einkauf eines Industrieunternehmens idealerweise im Bereich Werkzeuge
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Systemkenntnisse in SAP im Modul MM von Vorteil

Analytische und interdisziplindre Denkweise sowie Kommunikationsfahigkeit
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Unser Klient bietet

> Attraktive und flexible Homeoffice- und Gleitzeitmodelle fiir eine optimale Work-Life-Balance

> Unternehmens eigene Akademie bietet individuelle Entwicklungsmadglichkeiten in einem internationalen,
wachstumsstarken und zukunftssicheren Familienunternehmen

> Begeisterung durch Digitalisierung, Lean-Management und innovative Technologien

> Marktgerechtes attraktives Gehaltspaket (z.B. Bike-Leasing) und viele Gesundheits- bzw. Sportangebote

Interesse?
Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: FUr eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht
Ihnen unser Berater zur Verfligung:
hr@tklein-partner.de Herr Marcel Klein
Referenz 23053 +49 (0) 6022 70 90 200

Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Industriering 7 Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
D-63868 GroBwallstadt tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 6022 70 90 200 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

