Unser Klient, ein weltweit tatiges Familienunternehmen, beschaftigt tiber 4.000 Mitarbeiter:innen an ca. 10
Standorten im In-und Ausland. Das Kerngeschaft umfasst die Entwicklung, Produktion und den Vertrieb von
Strukturteilen und Zusammenbauten flr den Karosseriebau der weltweiten Fahrzeugindustrie. Fir die zent-
rale Einkaufsabteilung im Headquarter in Nordrhein-Westfalen suchen wir Sie als

Group Director Procurement (m/w/d) Automotive

Ihre Aufgaben

>

Steuerung und Verantwortung flir das gesamte strategische und operative Spektrum des Einkaufes am
Standort gemaB Zielsetzungen und unter Berlcksichtigung der internen Vorgaben bzw. Richtlinien
Verantwortlich fir die Weiterentwicklung bestehender sowie Neuentwicklung, Implementierung und
Harmonisierung von EK-Systemen und Prozessen

Weiterentwicklung transparenter KPI-Steuerungselemente und /-systematik je Einkaufscommodity
Erreichung der im Strategieplan festgelegten EK-Ziele, Analyse und Steuerung der EK-KPIs
Weiterentwicklung der internationalen Einkaufsorganisationen hin zu einer effizienten Warengruppen-
aufteilung/-organisation sowie digitale Einkaufsprozesse inkl. digitalem Lieferantenmanagement
Verantwortlich fir die Einhaltung aller Compliance-Vorschriften und Audit-Prozesse im EK

Ihr Profil

>

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare
Ausbildung

Mehrjahrige Erfahrungen in der personellen, operativen und betriebswirtschaftlichen Fiihrung einer glo-
balen und zentralgesteuerten Einkaufsabteilung

Fundierte Erfahrungen in allen Aufgabengebieten des Einkaufes inklusive internationales Vertragswesen
in dezentralen, internationalen Organisationsstrukturen

Gute Kenntnisse der Automotive-relevanten Prozesse und Erfahrungen im internationalen Umfeld
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Ausgepragte Kommunikations-, Argumentations- und Uberzeugungsstérke

Unser Klient bietet

> Sicherer Arbeitsplatz mit attraktiver und leistungsgerechter Vergltung
> Zuschusse in die betriebliche Altersvorsorge, Gesundheitsmanagement, Kantine sowie Firmenevents
> Flexibles und mobiles Arbeiten in Abstimmung mdglich

Interesse?

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: Fir eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht

. Ihnen unser Berater zur Verfligung:
hr@tklein-partner.de Herr Marcel Klein
Referenz 22111 +49 (0) 6022 70 90 200

Theo Klein + Partner Personalberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Industriering 7 Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-
D-63868 GroBwallstadt tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-
Telefon +49 6022 70 90 200 positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche

www.tklein-partner.de Personal- und Karriereberatung.



http://www.tklein-partner.de/

