
 

 

Interesse? 

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: 

 
 

 

 

 

Für eine erste telefonische Kontaktaufnahme ste-

hen Ihnen unser Berater zur Verfügung: 

Frau Michelle Krischke  

+49 (0) 6022 70 90 200 

Theo Klein + Partner Personalberatung 

Industriering 7  

D-63868 Großwallstadt 

Telefon +49 6022 70 90 200  

www.tklein-partner.de 

Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und 

Führungspositionen in D/A/CH. Neben der interna-

tionalen Konzentration auf Einkaufs- und Vertriebs-

positionen, sehen wir uns auch als ganzheitliche 

Personal- und Karriereberatung. 
 

 

hr@tklein-partner.de 

Referenz 22055 

Nach unserer Philosophie „Beratung mit Begeisterung und Disziplin“ erarbeiten wir gemeinsam mit unseren 

mittelständischen Kunden aus Industrie, Handel und Dienstleistung pragmatische Konzepte zur Gewinnung 

von Fach- und Führungskräften. Unsere Schwerpunkte in der Personalberatung liegen dabei in den Berei-

chen Einkauf, Vertrieb und Finanzen.  

Wir wachsen weiter und suchen Sie zur Unterstützung für unser Team in Voll-/Teilzeit am Standort in Groß-

wallstadt als  

(Junior) Personalberater (m/w/d) 

  

Ihre Aufgaben 

 Fester Ansprechpartner für Kandidaten und Klienten 

 Qualifikation von Kandidaten und Aufbau eines eigenen Kandidatennetzwerkes 

 Eigenverantwortliche Durchführung von Recruiting-Prozessen im Bereich Fach- und Führungskräfte  

 Begleitung des Kandidaten durch den gesamten Auswahlprozess 

 Umfassende Beratung der Klienten hinsichtlich Personalplanung, -strukturen und Rahmenbedingungen  

 Pflege des bestehenden Klientenstamms und Aufbau eines eigenen Kundenportfolios 

  

Ihr Profil 

 Kaufmännische Ausbildung oder Studium in der Fachrichtung Betriebswirtschaft 

 (Erste) praktische Berufserfahrung, idealerweise im Umfeld Human Resources und/oder Vertrieb 

 Interesse an betriebs- und personalwirtschaftlichen Entscheidungen 

 Menschen sind Ihre Leidenschaft!  

 Erfolgreicher Kommunikator und Netzwerker 

 Optimismus, Spaß am Job und gute Laune übertragen Sie auf Kollegen, Kunden und Kandidaten 

  

Unser Angebot  

 Spannende, abwechslungsreiche Aufgaben in einem jungen und dynamischen Team 

 Eigenverantwortliches Arbeiten in einem familiengeführten Beratungshaus  

 Flache Hierarchien sowie kurze und direkte Kommunikationswege  

 Faires Gehalt, kostenloser Parkplatz und tageweise Home-Office möglich 

 Langfristige Perspektive mit Entwicklungspotential und Gestaltungsspielraum 

http://www.tklein-partner.de/

