
Interesse? 

Dann senden Sie uns Ihren Lebenslauf an: 

 

 

 

 

 

 

  

Strategischer Einkäufer (m/w/d) Elektronik 

International führendes High-Tech-Familienunternehmen 

 

 

Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik oder 

vergleichbare Ausbildung 

 Erste Berufserfahrung im Einkauf oder Projektmanagement, Elektronikbereich wünschenswert 

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Durchsetzungsvermögen und Überzeugungskraft 

 Reisebereitschaft, Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten 

 Teamfähigkeit 

Ihre Aufgaben 

 Koordination von nationalen und internationalen Beschaffungsprojekten 

 Führen von Preisverhandlungen sowie Vertragsvorbereitung 

 Lieferantenauswahl, -qualifizierung und -entwicklung 

 Kostenanalyse, Cost Break Down und wertanalytische Betrachtungen 

 Durchführung der Beschaffung mit Terminverfolgung 

 Optimierung der bestehenden Abwicklungssysteme 

 Internationales Beschaffungsmarketing 

Unser Klient ist mit über 16 Produktionsstandorte und mit über zweitausend Mitarbeitern allein in DE ein 

weltweit agierendes Unternehmen in den Kompetenzbereichen Lufttechnik, Regeltechnik, Antriebstechnik 

und Automotive. Faszination, Innovation und der Zukunft immer einen Schritt voraus sein, das ist der 

Anspruch unseres Klienten. Für den Firmenhauptsitz im Großraum Heilbronn suchen wir Sie als: 

Theo Klein + Partner Unternehmensberatung 

Industriering 7   

63868 Großwallstadt 

Telefon +49 6022 70 90 200  

www.tklein-partner.de 

Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und 

Führungspositionen in D/A/CH.  Neben der inter- 

nationalen Konzentration auf Einkaufs- und Ver-

triebspositionen, sehen wir uns auch als ganzheit-

liche Personal- und Karriereberatung. 

Unser Klient bietet  

 Sicherer Arbeitsplatz in einem seit über 100 Jahren erfolgreichen Familienunternehmen 

 Modern ausgestatteten Arbeitsplatz mit Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 Individuelle und geförderte Weiterbildungsangebote 

 Freiwilligen Sozialleistungen, Mitarbeitervergünstigungen, Gesundheitsangeboten, Firmenevents etc. 

 Attraktives Vergütungssystem mit Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie Erfolgsbeteiligung 

 

  

  

  

hr@tklein-partner.de 

Referenz 22021 

Für eine erste telefonische Kontaktaufnahme steht 

Ihnen unser Berater zur Verfügung: 

Herr Marcel Klein 

06022 70 90 200 

 

 

 

 

 

 

 


