
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Technischer Assetmanager (m/w/d) Energieanlagen  

Ihr Profil 

 Hochschulabschluss in Energietechnik, Maschinenbau, Versorgungstechnik oder 

Wirtschaftsingenieurwesen 

 > 5 Jahre Erfahrung im technischen Asset Management (Instandhaltungsmanage-

ment, Neuanlagenbau, Inbetriebnahme oder Baustellenleitung) 

 Erfahrung mit größeren Wartungen, Revisionen und Modifikationen 

 Fundierte Kenntnisse der Betriebs- und Installationsvorschriften, speziell in der Ener-

giewirtschaft 

 Kenntnisse von Berechnungsmethoden und Einstandspreisanalysen 

 Anwendungserfahrung in Methoden und Werkzeugen des Projektmanagements 

Ihre Aufgaben 

 Erstellung und Überwachung von Instandhaltungsstrategien und Budgets 

 Erarbeitung von Strategien zum Erhalt und Ausbau der Anlagen unter technischen 

und wirtschaftlichen Prämissen  

 Bewertung der Qualität und Funktionsweise der technischen Anlagen 

 Minimieren der Betriebskosten und Verbesserungsvorschläge hinsichtlich Arbeits-

weise und Technologie 

 Betriebsoptimierung der Anlagen  

 Vorschläge zur Verbesserung der Arbeitsprozesse und -Methoden, KVP 

 

Unser Klient ist ein deutschland- und europaweit agierendes Energiedienstleistungsun-

ternehmen und vereint in seiner Konzernstruktur rund 50 Gesellschaften, die insbeson-

dere ein breites Portfolio an Energiedienstleistungen im liberalisierten Energiemarkt bie-

ten. Die Plattform in der Schweiz bietet ergänzend klimafreundliche Kreislauflösungen 

(z.B. stoffliche oder energetische Nutzung von Reststoffen) für die gesamte Schweiz an. 

Für den Standort im Raum Basel suchen wir Sie als: 

Theo Klein + Partner Unternehmensberatung 
Industriering 7   

63868 Großwallstadt 
Telefon +49 6022 70 90 200  
www.tklein-partner.de 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann rufen Sie gerne unseren Berater Herrn Theo Klein an oder senden Sie uns Ihren Lebens-

lauf unter Angabe der Referenznummer 21115 an: 

 

 
Nein? Dann kennen Sie vielleicht eine interessierte Person? 

 

hr@tklein-partner.de 

Stellenanzeige empfehlen 

Seit nahezu 30 Jahren besetzen wir erfolgreich 
Fach- und Führungspositionen in D/A/CH.  Neben 

der internationalen Konzentration auf Einkaufs- und 
Vertriebspositionen, sehen wir uns auch als ganz-
heitliche Personal- und Karriereberatung. 

Unser Klient bietet 

 Wachstumsbranche 

 Perspektiven in einer europäischen Gruppe 

 Unbefristeter CH-Arbeitsvertrag, attraktive Kompensation 
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