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untEernehmensberatung

Unser Klient zahlt mit Gber 900 Standorten und Uber 50.000 Mitarbeitern zu den
weltweit fuhrenden Laborgruppen. Ein klinisches, forschendes Labor, mit validierten
Spezialdiagnostiken auf modernsten molekularen Analyseplattformen, ist Marktfuhrer
bei Produkten flr die pranatale Diagnostik.

Wir suchen Sie zum nachstmadglichen Zeitpunkt (permanent, unbefristet) flir das Team
in Mldnchen als:

Qualitatsmanager (im/w/d) - pranatale Diagnostik
Weltweit fiUhrende Laborgruppe

Ihre Aufgaben

Mitarbeit bei der Umsetzung und stetigen Weiterentwicklung des QM-Systems
Begleitung von Uberwachungsaudits und Mitarbeit bei der Durchfiihrung von
internen sowie externen Lieferantenaudits

Erstellung und Lenkung von QM-Dokumenten; Nachverfolgung u.a. CAPA

Mitarbeit bei der Durchfiihrung des Risikomanagement-Prozesses

Durchflihrung von Mitarbeiter-Schulungen (Dokumentationsanforderungen)
Unterstlitzung im Bereich Regulatory Affairs

Projektbegleitende Mitarbeit bei Entwicklungs- und Design-Projekten

Unterstitzung bei der Umsetzung der DSGVO in Zusammenarbeit mit dem
Datenschutzbeauftragten
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Ihr Profil

> Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in den Life Sciences oder
vergleichbare Berufsausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung

> Erste Erfahrung im Qualitatsmanagement, idealerweise Erfahrung in der Umsetzung
von Qualitdtsmanagementsystemen nach EN ISO 13485 oder 15189

> Idealerweise erste Erfahrung in der Zulassung und Konformitatsbewertung von
Medizinprodukten (93/42/EWG), insb. IVD-Richtlinie (98/79/EG), sowie Datenschutz

> Gute Kenntnisse im Projektmanagement sowie in der molekulargenetischen
Labordiagnostik vorteilhaft (Next Generation Sequencing, Real-Time PCR)

> Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

> Selbstandige, analytische und strukturierte Arbeitsweise

> Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Flexibilitat

Unser Klient bietet

> Verantwortungsvolle, gestalterische und vielseitige Tatigkeit
> Perspektiven in einem attraktiven und international expandierenden Arbeitsumfeld

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann rufen Sie gerne unseren Berater Herr Theo Klein an oder senden Sie uns Ihren

Lebenslauf unter Angabe der Referenznummer 21113 an: hr@tklein-partner.de

Nein? Dann kennen Sie vielleicht eine interessierte Person? Stellenanzeige empfehlen

Theo Klein + Partner Unternehmensberatung Seit 30 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- und
Industriering 7 Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der
63868 GroBwallstadt internationalen Konzentration auf Einkaufs- und
Telefon +49 6022 70 90 200 Vertriebspositionen, sehen wir uns auch als
www.tklein-partner.de ganzheitliche Personal- und Karriereberatung.
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