
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Weltmarktführer-Champion 2021! Weiterer Ausbau geplant 

Strategisch technischer Einkäufer (m/w/d) 
Transportlösungen im Schwerlast- und Spezialtransport 
 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen oder 

Technikerausbildung mit entsprechender Weiterbildung 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich des strategischen Einkaufs  

 Sehr gutes technisches Verständnis 

 Sehr gute MS-Office und SAP-Kenntnisse 

 Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift  

 Überzeugungsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und ausgeprägtes 

Verhandlungsgeschick  

 Belastbarkeit, Teamfähigkeit und Reisebereitschaft 

Ihre Aufgaben 

 Qualitäts-, kosten- und termingerechte Beschaffung von Kaufteilen und kompletten 

Baugruppen 

 Ansprechpartner bei Projekten, Bindeglied zwischen operativen Einkauf und 

Projektleiter sowie Entwicklung bzw. Konstruktion 

 Lieferantenrecherche, -auswahl und -qualifizierung und Pflege der Lieferanten 

 Vertragsverhandlungen, Rahmenverträge unter Berücksichtigung von Kosten-, 

Termin- und Qualitätszielen  

 Beobachtung und Risikoanalyse für Beschaffungsmärkte und Lieferanten  

 Verantwortung für das Reklamationsmanagement innerhalb der zugeteilten 

Materialgruppen  

Als Spezialist für den Schwerlast- und Spezialtransport auf Straßen, Offroad oder am 

Flughafen, mit mehr als 700 Mitarbeitern, stellt unser Klient Fahrzeuge für einen 

Nutzlastbereich von 25t bis über 15.000t her. In Familienbesitz bietet unser Kunde einen 

sicheren Arbeitsplatz bei leistungsgerechter Bezahlung sowie attraktiven 

Sozialleistungen. Für den Firmenhauptsitz im Allgäu suchen wir Sie mit Ihrem Profil als 

Theo Klein + Partner Unternehmensberatung 
Industriering 7   

63868 Großwallstadt 
Telefon +49 6022 70 90 200  
www.tklein-partner.de 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann rufen Sie gerne unseren Berater Herrn Theo Klein an oder senden Sie uns Ihren 

Lebenslauf unter Angabe der Referenznummer 21102 an: 

 

Nein? Dann kennen Sie vielleicht eine interessierte Person? 

 

hr@tklein-partner.de 

Stellenanzeige empfehlen 

Seit über 25 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- 
und Führungspositionen in D/A/CH.  Neben der 

internationalen Konzentration auf Einkaufs- und 
Vertriebspositionen, sehen wir uns auch als 
ganzheitliche Personal- und Karriereberatung. 

Unser Klient bietet 

 Direktanstellung in einem Unternehmen mit langjähriger Tradition 

 Sicheren Arbeitsplatz in einer werteorientierten Unternehmenskultur 

 Umfangreiche Weiterbildungsprogramme 
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