
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Internationaler Hersteller innovativer Hightech-Textilien 

Strategischer Einkäufer (m/w/d)      
Direktes Material – technische Textilien 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder erfolgreich absolvierte 

Berufsausbildung mit entsprechender Weiterbildung (Industriefachwirt/Betriebswirt 

o.ä.)  

 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Einkauf, Automotive und/oder Textilien 

wünschenswert  

 Hohe Eigeninitiative und eine strukturierte, ergebnisorientierte Arbeitsweise  

 Professionelle kommunikative Fähigkeiten, Verhandlungsgeschick und ein 

souveränes Auftreten gegenüber Lieferanten, Partnern und Mitarbeitern  

 Sichere Anwenderkenntnisse in MS-Office (Excel, PowerPoint) und SAP  

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

 Reisebereitschaft 

 

Ihre Aufgaben 

 Verantwortung für den strategischen Einkauf von Materialien innerhalb Ihrer 

Warengruppen  

 Gestaltung des Lieferantenmanagements (Lieferantenauswahl/-bewertung/-

entwicklung)  

 Enge abteilungsübergreifende Zusammenarbeit  

 Eigenständige Durchführung von Ausschreibungen, Verhandlungen und Abschluss 

von Verträgen  

 Entwicklung und Realisierung von Lieferantenstrategien sowie Optimierung von 

Einkaufsprozessen  

 Durchführung von eigenen Materialgruppenprojekten in Kooperation u.a. mit der 

Produktentwicklung, Produktion und Qualitätssicherung 

Unser Klient ist eine Tochtergesellschaft einer globalen Holding und international 

vertretener Partner für die Entwicklung, Produktion, Veredelung sowie Kaschierung von 

Textilien. Vom Hightech-Gewirke für renommierte Automobilhersteller über 

hochmoderne Funktionstextilien bis hin zu exklusiven Modestoffen für den Laufsteg. Am 

zentralen Standort in Baden-Württemberg suchen wir zur Unterstützung der 

Einkaufsabteilung Sie als: 

 

Theo Klein + Partner Unternehmensberatung 
Industriering 7   

63868 Großwallstadt 
Telefon +49 6022 70 90 200  
www.tklein-partner.de 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann rufen Sie gerne unseren Berater Herr Marcel Klein an oder senden Sie uns Ihren 

Lebenslauf unter Angabe der Referenznummer 20112 an: 

 

Nein? Dann kennen Sie vielleicht eine interessierte Person? 

 

hr@tklein-partner.de 

Stellenanzeige empfehlen 

Seit über 25 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- 
und Führungspositionen in D/A/CH.  Neben der 

internationalen Konzentration auf  Einkaufs- und 
Vertriebspositionen,  sehen wir uns auch als 
ganzheitliche Personal- und Karriereberatung. 
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