Kleimn >> Prartmnenr

untEernehmensberatung

Unser Klient ist der global fihrende Anbieter von Losungen flir den Materialfluss. Das Schweizer
Unternehmen (> 2.000 Mitarbeiter) beliefert Systemintegratoren und Anlagenbauer mit einem
umfassenden Sortiment an plattformbasierten Produkten und Services z.B. Express-
/Postdiensten, in Flughafen sowie in den Bereichen Food & Beverage und weiteren Industrien.
Produktionsstandorte sind u.a. in Deutschland, Danemark, Frankreich, USA, China und in der
Schweiz. Fur zwei Standorte im GroBraum Heilbronn/Heidelberg suchen wir

Sehr erfolgreiche Schweizer Unternehmensgruppe (ca. 600 Mio. €)

Strategischer Einkaufer (m/w/d)

Wachstumsstarker Hersteller fir den Maschinen-/Anlagenbau

Ihre Aufgaben

> Erstellung von Warengruppenstrategien und Marktbearbeitungen

> Ansprechpartner bei Projekten, Bindeglied zwischen operativen Einkauf und
Projektleiter sowie Entwicklung bzw. Konstruktion

> Anfrage und Beschaffung von Produktionsmaterial

Einkaufssteuerung von der Produktentstehung bis hin zur Serienreife

Erstellung von Entscheidungsvorlagen zur Lieferantenauswahl bzw. Make or Buy-

Entscheidungen in Abstimmung mit dem operativen Einkauf

Vorbereitung und Durchfiihrung von Preis- und Vergabeverhandlungen

Erstellung der Liefervereinbarungen und Vertrage, Lieferterminiiberwachung, etc.

Weiterentwicklung der globalen Einkaufsprozesse

Ubernahme von internationaler Verantwortung fiir mindestens eine Materialgruppe
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Ihr Profil

> Sehr gut abgeschlossenes technisches und/oder betriebswirtschaftliches Studium
Umfangreiches, technisches Verstandnis vorzugsweise im Bereich Maschinenbau
> Fundierte Erfahrungen im Einkauf fir Zeichnungs- und Sonderteile im automotiven
oder industriellen Umfeld

Strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise sowie eine schnelle Einarbeitung in
komplexe Themengebiete

SAP R/3 Erfahrung von Vorteil

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sicheres Auftreten und ausgepragtes Verhandlungsgeschick

Selbststandigkeit, qualitatsbewusste Arbeitsweise und Veranderungsbereitschaft
Durchsetzungsvermdgen, Sozialkompetenz sowie Team- und
Kommunikationsfahigkeit
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann rufen Sie gerne unseren Berater Herr Theo Klein an oder senden Sie uns Ihren Lebenslauf

unter Angabe der Referenznummer 20051 an: hr@tklein-partner.de

Stellenanzeige empfehlen

Nein? Dann kennen Sie vielleicht eine interessierte Person?

Theo Klein + Partner Unternehmensberatung
Industriering 7

63868 GroBwallstadt

Telefon +49 6022 70 90 200
www.tklein-partner.de

Seit Uber 25 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach-
und Fihrungspositionen in D/A/CH. Neben der
internationalen Konzentration auf Einkaufs- und
Vertriebspositionen, sehen wir uns auch als
ganzheitliche Personal- und Karriereberatung.
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