
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Marktführer im Vertrieb von Tiefkühlspezialitäten 

Strategischer Einkäufer / Indirect Spend (m/w/d) 
Perspektive stv. Leiter Technischer Einkauf 

Ihr Profil 

 erfolgreich abgeschlossenes technisches oder betriebswirtschaftliches Studium bzw. 

vergleichbare Ausbildung 

 einschlägige Berufserfahrung im strategischen Einkauf und in der Projektarbeit 

 selbstständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise sowie Zuverlässigkeit 

und Eigeninitiative 

 Kommunikationsstärke und Teamgeist in Verbindung mit Kunden- und 

Dienstleistungsorientierung 

 ausgeprägte Verhandlungskompetenz, Konfliktlösungsfähigkeit und 

Durchsetzungsvermögen 

 Reisebereitschaft 

 gute Kenntnisse im Vertragsrecht und im E-Procurement; Know-how in SAP 

vorteilhaft 

 sehr gutes Englisch in Wort und Schrift 

  

Ihre Aufgaben 

 Führung von Lieferantenverhandlungen national und international für indirekte 

Materialien und Dienstleistungen 

 Abschluss von Verträgen und Rahmenvereinbarungen in Abstimmung mit den 

jeweiligen Fachabteilungen sowie dem Bereich Legal 

 Analyse der Beschaffungsmärkte, Erschließung alternativer Lieferquellen im In- und 

Ausland sowie Erarbeitung von Einsparpotenzialen und Benchmarks 

 Auswahl, Steuerung, Konsolidierung und Bewertung von Lieferanten sowie 

Durchführung von Lieferantenaudits 

 Initiierung und Leitung von Projekten zur Effizienzsteigerung im Einkauf sowie 

Management strategischer Einkaufsprojekte 

 Koordination von projektbezogenen Einkaufsaktivitäten 

Unser Klient ist mit rund 10.000 Beschäftigten in 12 europäischen Ländern der 
Marktführer im Direktvertrieb von Tiefkühlspezialitäten. Neben der ausgezeichneten 

Qualität und dem exzellenten Service sind es vor allem die Mitarbeiter, die die mehr als 
50-jährige Erfolgsgeschichte ausmachen. Für den Bereich Supply Chain Management - 

technischer Einkauf suchen wir Sie als 

 

Theo Klein + Partner Unternehmensberatung 
Industriering 7   

63868 Großwallstadt 
Telefon +49 6022 70 90 200 
www.tklein-partner.de 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann rufen Sie gerne unseren Berater Herr Marcel Klein an oder senden Sie uns Ihren 

Lebenslauf unter Angabe der Referenznummer 20042 an: 

 

Nein? Dann kennen Sie vielleicht eine interessierte Person? 

 

hr@tklein-partner.de 

Stellenanzeige empfehlen 

Seit über 25 Jahren besetzen wir erfolgreich Fach- 
und Führungspositionen in D/A/CH.  Neben der 

internationalen Konzentration auf  Einkaufs- und 
Vertriebspositionen,  sehen wir uns auch als 
ganzheitliche Personal- und Karriereberatung. 
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